
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Kurzbeschreibung 
 

Die Arbeit eines Verbesserungsteams ist die Grundlage 
für die schrittweise und kontinuierliche Verbesserung von 
Arbeitsprozessen. Hierbei geht es sowohl um  
gesundheitsorientierte als auch technikbezogene 
Verbesserungen. Das Verbesserungsteam wirkt dadurch 
positiv auf die Mitarbeitergesundheit und die 
Wirtschaftlichkeit im Unternehmen ein.  
 

Unsere Leistungen 
 

� Gemeinsam mit Ihnen ein Verbesserungsteam zusammenstellen 
 

� Vorstellung und Heranführen an die Aufgaben des Verbesserungsteams 
 

� Einführung der Verbesserungsvorschlag-Tafel 
 

� Moderation der Verbesserungsteam-Treffen 
 

� Dokumentieren und Aktualisieren des Maßnahmenplans, damit der Umsetzungsstand 
und die Wirksamkeit der Verbesserungsmaßnahmen für jeden Mitarbeiter ersichtlich sind 

 

� Fotodokumentierter Aushang der realisierten Verbesserungsvorschläge an der 
Verbesserungsvorschlag-Tafel 

 

Organisation und Durchführung 
 

Das Verbesserungsteam trifft sich 3 - 4 mal im Jahr. Dabei werden die gesammelten 
Verbesserungsvorschläge der Mitarbeiter bewertet. Für gut befundene Vorschläge werden 
vom Verbesserungsteam kommuniziert und Ihre Umsetzung eingeleitet. 
 
 
 

 

   Betriebliches Gesundheitsmanagement 

         Verbesserungsteam 
 für gesunde und effiziente Arbeitsprozesse 

Ziele und Stärken 
 

� Arbeitsprozesse werden unter dem Blickwinkel eines 
   gesunden und effizienten Arbeitens nachhaltig optimiert 
 

� Verbesserung der Gesundheitssituation der Mitarbeiter/-innen 
 

� Reduktion von Belastungssituationen 
 

� Verantwortungsbewusstsein der Mitarbeiter für die eigene Gesundheit sowie die 
      ökonomischen Situation des Unternehmens wird gestärkt 
 

� Optimierung der Mitarbeiterzufriedenheit und Motivation 
 

Nutzen für Ihr Unternehmen 
 

 Transparentes Verfahren im Rahmen eines kontinuierlichen Verbesserungsprozesses 
 

 Steigert die Identifikation der Mitarbeiter mit Ihrem Betrieb, da neben technik- auch 
mitarbeiterzentrierte Anliegen verbessert werden 
 

 Steigerung der Arbeitgeberattraktivität bei Integration eines Verbesserungsteams in 
das Gesamtkonzept Betriebliches Gesundheitsmanagement 
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